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I. PRESENTACION

La invitacién de un transito hacia un nuevo paradigma en educacion
(UNESCO, 2021; MINEDUC, 2022) implica comprender el rol de
los centros educativos como agentes de cambio en sus territorios,
desarrollando la experiencia formativa de manera auténtica y
relevante, a partir del protagonismo de ninos, nirias, adolescentes
y adultos que componen las comunidades educativas.

Unido a lo anterior, es importante resguardar las horas no lectivas
del profesorado, fundamentales para el desarrollo profesional al
interior del establecimiento, tanto en el trabajo colaborativo entre
pares en sus diversas modalidades, como en la necesaria reflexion
de la practica pedagdgica.

En tiempos en que el mundo atraviesa por cambios diversos y de
gran incertidumbre, la educacidén se enfrenta a preparar alos y las
estudiantes para que puedan participar, aportar y desenvolverse en
mundos dinamicos y complejos. Esta formacion esta en consonancia
con el desarrollo de competencias globales y saberes fundamentales
que, en definitiva, permitan un actuar colaborativo y solidario.

Avanzar hacia experiencias educativas que generen un efecto
profundo en quienes estudian y en sus comunidades, requiere
revisar la organizacién y gestion de los procesos pedagogicos y del
uso del tiempo educativo, en funcién de una experiencia educativa
nutritiva, auténtica, integral y desafiante.

Este documento presenta una propuesta para analizar y reimaginar
el tiempo educativo, a partir de la propia experiencia formativa,
en el contexto de una jornada a realizar el 2 de diciembre o en la
fecha mas oportuna para cada comunidad educativa, en la que
reflexionaremos sobre el uso del tiempo educativo a nivel nacional.
Esto implica la posibilidad de innovar en el abordaje de las diferentes
experiencias de aprendizajes y asignaturas, pudiendo integrar
aprendizajes y llevar los problemas y desafios del mundo real a la
sala de clases, asi como mejorar o renovar los proyectos JEC.
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II.

REPENSAR EL TIEMPO
EDUCATIVO PARA FORTALECER
EL APRENDIZAJE INTEGRALY
ENCANTAR A ESTUDIANTES Y
COMUNIDADES EDUCATIVAS

“En aulas diversificadas, los docentes comienzan donde
estan los estudiantes, no al comienzo de un programa
o guia”.

—Carol Ann Tomlinson, 1999.

Posibilidades del uso del tiempo para
experiencias de aprendizaje auténticas,
profundas y desafiantes

Es importante abordar la reflexion en torno a las posibilidades del uso del tiempo educativo
en relacidén con la nocién de apropiacion curricular. La apropiaciéon curricular puede
entenderse como el proceso por el cual una comunidad educativa, particularmente el
cuerpo docente, comprende, analiza, reflexiona y contextualiza el marco prescriptivo de
los aprendizajes. Esto quiere decir que los equipos profesionales realizan procesos de
gestion del curriculum para lograr su apropiacion, identificando sus sentidos y fundamentos,
estableciendo conexiones con el Proyecto Educativo Institucional, necesidades formativas
del estudiantado y requerimientos de la sociedad, entre otros.

La perspectiva de la apropiacion curricular va mas alla de la practica entendida como
implementacion del curriculum, reconociendo que, por una parte, los equipos pedagdgicos
cumplen una funcidén constructiva a partir de la definicidn curricular nacional (Ossandén
y Pinto, 2018 como se citd en Abraham et al. 2022). Por otra parte, visibiliza la permanente
gestion curricular que se desarrolla en los establecimientos educacionales, que permite
establecer procesos de contextualizacion y planificacidn pertinentes para el alumnado, que
potencian su aprendizaje integral y el desarrollo de sus trayectorias formativas.
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Si bien el plan, los programas de estudio y los textos escolares generan un encuadre inicial,
no deben ser considerados como una via lineal y unica de abordaje de las asignaturas. La
invitacion de la jornada del 2 de diciembre es a que los y las docentes se apropien de las
potencialidades del tiempo educativo. Lo que sucede durante una hora de clase se puede
transformar de multiples formas: puede convertirse en un taller, integrar pausas activas y
ludicas, ser un espacio de tertulia y debate; y asi, pueden darse una infinidad de momentos
de encuentro, reflexion y didlogo que se pueden expresar de diversas maneras segun los
contextos, objetivos, creatividad de quienes participan en estos espacios.

Proponemos visualizar la experiencia educativa como una en que los y las estudiantes
pueden aportar, pertenecer, explorar y profundizar en los propios intereses.

Tanto para centros educativos con JEC como sin ella, es posible integrar estas cuatro
dimensiones de la experiencia formativa en el tiempo regular de clases. Se propone abordar
la reflexion de cierre del afio a partir de estas cuatro dimensiones, en cuatro fases, con
participacion de toda la comunidad y considerando los espacios de dos dias de trabajo: el 2
de diciembre y un dia de la jornada de evaluacion anual ya definida en el calendario escolar
hacia fines de diciembre. El tercer dia de reflexion, correspondiente al segundo dia de la
jornada de evaluacién anual, se considera a disposicion para otros procesos de analisis de
los establecimientos. La siguiente tabla sintetiza el proceso de reflexion.
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s . Producto
Nombre fase Descripcién .
sugerido
1. Experiencias para Para toda la comunidad, vinculado a “Nuestros desafios 2 diciembre -
APORTAR las grandes experiencias para hacer 2023" mafana
cambios en el entorno que se brindaran
a losy las estudiantes.
2. Experiencias JEC Para toda la comunidad, una reflexion Proyecto JEC 2 diciembre -
para EXPLORAR critica en torno a las experiencias que revisado tarde
y PROFUNDIZAR viven sus estudiantes en el marco de los
INTERESES proyectos JEC.
Revision de la Luego del trabajo de reflexiony Version final de Jornada

sistematizacion de
fases1ly 2

la priorizaciéon de tematicas que

realiza el Consejo Escolar, el equipo
directivo, técnico y docentes analizan
los resultados de la jornada anterior

y genera productos finales que
representan sus desafios y experiencias
relevantes para las y los estudiantes.

“Nuestros desafios
2023" y revision de
proyecto JEC

evaluacion 2022
dia 1 - mafana

las trayectorias
educativas para su
abordaje en 2023

motivacion, promociodn, asistenciay
desercion de los y las estudiantes para
su abordaje en 2023.

3. Experiencias para Para el equipo directivo y pedagdgico, Horario 2023 para Jornada
PERTENECER se propone una forma de repensar las estudiantes evaluacion 2022
asignaturas para su mayor apropiacion dia l - tarde
y conexidn con los y las estudiantes, Propuesta propia
vinculandolo a una reflexion sobre de nuevo nombre
como apropiarse del espacio de las a las asignaturas
asignaturas para que sean espacios mas que desemperian
auténticos de conexion con el contexto, en funcion de la
el mundo, la comunidad y un desafio comunicabilidad
para los y las estudiantes, vinculandolas Yy motivacion para
con las dimensiones anteriores. estudiantes
4. Analisis de Analisis de la situacion de aprendizajes, Planes de acciony Jornada

acompafamiento
paralosy las
estudiantes

en términos
individuales y
grupales hacia el
2023

evaluacion 2022
dia 2 (completo)

A continuacion, se describe una propuesta de metodologia para abordar la reflexion

en cada fase.
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1

Experiencias para APORTAR:
Comunidades educativas que dejan huella

La presente metodologia invita a las comunidades educativas a cerrar el afio con una reflexion
participativa, que involucre a todas y todos los actores del establecimiento a proyectar el
2023 con el horizonte de convertirse en agentes de transformacién de la realidad en que
se encuentran insertos. Tal como se plantea en la Politica de participacion de las familias
y la comunidad en instituciones educativas, se utiliza una nocion amplia de comunidad
educativa, involucrando al entorno préximo, la comunidad local: “El territorio es el lugar
donde habitan nifios, nifias y jovenes con sus familias, y presenta ciertas particularidades
relacionadas con necesidades y problemas especificos, pero también esta enriquecido
en su diversidad, con identidades, habitos y caracteristicas comunes”. Asi, el entornoy su
realidad presentan diversas oportunidades de aprendizaje que permiten profundizar la
formacion ciudadana integral, entendiendo a la comunidad educativa, en especial a sus
estudiantes, como agentes de cambio que contribuyen a la sociedad de forma concreta
a lo largo de sus procesos de aprendizaje.

Mediante un proceso de reflexidon en tres etapas -por grupos, su sistematizacion y luego
con el Consejo Escolar-, la comunidad educativa podra identificar las caracteristicas de
su entorno y aquellos aspectos que, de acuerdo con sus intereses y Proyecto Educativo
Institucional, les motiva transformar en sus procesos de aprendizaje.

Para dar un marco a esta conversacion, se propone analizar los desafios de las comunidades
vinculados a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)}, que, a su vez, se relacionan de
manera explicita con objetivos de aprendizaje presentes en las bases curriculares. En la
siguiente tabla se presenta una articulacion que sirve de guia para el desarrollo de la reflexion.

1 Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) constituyen un llamamiento universal a la accion para poner fin a la
pobreza, proteger el planeta y mejorar la vida y las perspectivas de las personas en todo el mundo, generados el
2015 por estados miembros de la ONU, ONG y ciudadanos del mundo.
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Nombre
°_4°
Basico
Cuidado
de los

animalesy la
naturaleza

Nombre

5° Basico -
4° Medio

Proteccion del
medioambiente

Referencia
OoDS

6,711,12, 13,
14,15

Desafios
relacionados

Reciclar, reutilizar, reducir el consumo y gasto,
consumir responsable y sosteniblemente agua,
energia y otros insumos y productos para el cuidado
del medioambiente, promover el uso de medios

de transporte ecoldgicos, conocer y sensibilizar
sobre la huella de carbono, participar en iniciativas
de reforestacion, genera sistemas de compostaje,
reducir el uso de aparatos electronicos.

Problematicas asociadas: sequia, contaminacion de
aguas, sobreexplotacion de tierras, maltrato animal,
entre otras.

Vida
saludable y
segura

Vida saludable y
segura

3,10, 11

Vida activa, alimentacion nutritiva, dormir bien,
prevencion de enfermedades, esparcimiento y
recreacion, contacto con la naturaleza, cuidado de
personas que mas lo necesitan (ej. nifios, jovenes,
adultos mayores, personas con problemas de
movilidad), buscar formas de garantizar espacios
publicos seguros y accesibles.

Problematicas asociadas: sedentarismo, falta de
espacios para la recreacion y cultura, contagio de
enfermedades, falta de contacto con la naturaleza,
falta de cuidados para personas que mas lo necesitan,
entre otras.

Artey
cultura

Arte, culturay
patrimonio

10,11

Promover el conocimiento de distintas culturas;
informarse y promover el conocimiento del
patrimonio cultural y natural local.

Problematicas asociadas: desconocimiento o
intolerancia de etnias, pueblos o culturas; falta de
acceso a arte y cultura; descuido del patrimonio local,
entre otras.

Un lugar
para todos

Inclusiony
equidad de
género

5,10, 11

Organizar o participar en eventos comunitarios
seguros para conocer a otras personas; ir al parque
y a lugares seguros donde se pueda interactuar

con otras personas; promover el conocimiento de
distintas culturas; promover el respeto por todas las
personas sin importar su etnia, género o sus modos
diferentes de actuar; promover una vision critica
frente a estereotipos; buscar formas de garantizar
espacios publicos seguros y accesibles; encontrar
mejores modos de construir relaciones igualitarias en
el hogary la comunidad.

Problematicas asociadas: discriminacion (sexismo,
racismo), intolerancia, estereotipos y sesgos,
violencia, entre otras.

Ciudadania

Participacion
ciudadana
activa

16

Participar en votaciones y procesos de toma de
decisiones; generar espacios de dialogo sobre temas
contingentes; defender las propias convicciones
activa, pacifica y respetuosamente; trabajar con
organizaciones solidarias; generar iniciativas y ser
activo/a contra la violencia.

Problematicas asociadas: violencia, falta de
participacion ciudadana, violacion de derechos
(desigualdad, pobreza, acceso al agua, hambre,
trabajo infantil, etc.), entre otras.
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Etapa 1. Caracterizando el entorno, sus desafio y horizontes de
transformacion

Para que la comunidad educativa se pregunte qué quiere transformar de su entorno,
en este primer momento sugerimos una metodologia para los niveles NT1 a 4° basico, y
otra para los niveles superiores y los demas actores de la comunidad educativa (equipo
docente y directivo, asistentes de la educacion y apoderados).

Estudiantes de NT1 a 4° basico

Tomando como referencia las categorias vinculadas a los ODS, desarrollan mediante la
creaciony los lenguajes artisticos (por ejemplo, dibujos, obra de teatro u otros), respuestas
a la siguiente pregunta:

¢Qué nos gustaria cambiar de nuestro entorno?

Se propone iniciar con una conversacion en que, a través de preguntas intencionadas por
el/la docente o educador/a, se manifieste cdmo nifios y nifias observan su comunidad,
cuales son los aspectos positivos y negativos que identifican en ella, lo que les gustay no
les gusta de su entorno. Se puede ir registrando las ideas principales, para que queden
visibles.

A continuacidn, en base a lo conversado, se invita a representar a través de un dibujo u
otro lenguaje artistico escogido, de forma individual o en parejas, qué aspectos podrian
cambiar de su entorno, y cdmo se visualizan en ese proceso de cambio. Es decir, en la
creacion se debe dar a conocer el problema identificado e imaginar un posible camino
de solucion, considerando el rol que juegan en esa transformacion (ver Anexo N° 1).

Para finalizar esta etapa, las creaciones se presentan y o exponen. Con el apoyo de el/la
docente o educador/a, el curso debe escoger los 3 temas mds relevantes y priorizarlos
segun el que mas les gustaria abordar el proximo afio en primer, segundo y tercer lugar.
Las demas elecciones son informacion significativa de su forma de ver el mundo y de
posibles maneras de trabajar contextualmente los aprendizajes, por lo que es relevante
que el profesorado tenga un registro propio de ello.

En los cursos en que existan directivas de estudiantes, estimular que tengan un rol
protagonico en la reflexion, junto a quienes facilitan la actividad.

Estudiantes de 5° basico a IV medio, apoderados/as, equipos directivos, docentes y
asistentes de la educacion

Para realizar la reflexion en los niveles indicados y con los distintos actores de la comunidad
educativa, se sugiere realizar una conversacién guiada, en grupos, para identificar y
priorizar aquellas tematicas del entorno que mas les interesa abordar. Se propone el uso
de la metodologia de cartas, descrito en Anexo N°2.
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Etapa 2. Sistematizacion por estamento

Una vez que cada grupo curso y/o estamento educativo haya desarrollado su reflexion,
un equipo encargado debera realizar una sistematizacion del proceso, identificando las 3
tematicas del entorno mas frecuentes y relevantes para cada estamento de la comunidad
educativa. Para ello trabajaran con las sintesis de cada grupo elaboradas por las jefaturas
y directivas de curso. Se sugiere que para este proceso de sistematizacion se pueda
involucrar al Centro de Estudiantes y el Centro de Padres, Madres y Apoderados/as junto
a sus profesores/as asesores/as. La presentacion de esta sintesis debe materializarse en 3
tarjetas por estamento educativo, una por cada tematica relevante del entorno identificada.
Estas tarjetas seran trabajadas posteriormente por el Consejo Escolar en la Etapa 3.

Etapa 3. Identificando acciones posibles para el 2023 en el Consejo
Escolar

Con el insumo de sintesis de las 3 tematicas del entorno mas relevantes para cada
estamento de la comunidad educativa, desarrollado en la atapa anterior, el Consejo
Escolar avanzara en la proyeccion de posibles acciones a desarrollar en 2023, de acuerdo
a la viabilidad y sintonia con el Proyecto Educativo Institucional, una sesion de trabajo
convocada especialmente para este fin.

Se trabajara con las 3 tematicas del entorno mas relevantes que se han abordado por los
diferentes estamentos, en formato fisico de tarjetas.

» Se comienza colocando las tarjetas, por cada estamento, sobre una mesa.

» Cada representante de la comunidad educativa dara a conocer la relevancia de
las tematicas y la razon del porqué han sido identificadas como prioritarias por su
estamento.

» Una vez que todos los estamentos hayan presentado, se realiza una reflexion que
identifique coincidencias y relaciones posibles entre las tematicas expuestas,
agrupando las tarjetas.

» A continuacion, el Consejo Escolar realizara una priorizacion de las tematicas de
acuerdo con la forma en que se relacionan con su Proyecto Educativo Institucional.

» Con la priorizacion realizada, el Consejo Escolar expone cdmo se imaginan la
viabilidad de abordar estas tematicas segun las herramientas y posibilidades de la
comunidad educativa y su relacion con los elementos del entorno identificados.

» Con todos estos elementos sobre la mesa, el Consejo Escolar podra proponer planes
de mejoramiento, asignaturas y objetivos de aprendizaje que permitan trabajar
acciones concretas en 2023.

Este proceso de reflexion busca ser un insumo incidente en la construccion del PME,
los planes de gestion asociados y la planificacidon general del siguiente afio educativo.
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Producto sugerido

Para este proceso se sugiere que cada comunidad pueda generar una sintesis de lo
levantado en conclusiones tipo “desafios”. Para esto, se pone a disposicion el documento
llamado “Nuestros Desafios 2023" (ver Anexo N° 3). Los desafios cristalizan aquellas
grandes problematicas u oportunidades que permitiran generar experiencias relevantes
para los y las estudiantes en el proximo aflo educativo, en que sientan que hacen un
aporte a mejorar su entorno y el mundo.
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2

EXPERIENCIAS JEC para EXPLORAR
y PROFUNDIZAR INTERESES:
Repensar el tiempo educativo de libre disposicion

El retorno a la presencialidad en escuelas y liceos nos ha brindado una gran oportunidad
para reencontrarnos como comunidad y reflexionar criticamente en torno a los principios
de la educacion que hemos ido construyendo en nuestro pais. En este sentido, una reflexion
necesaria es la revision de los sentidos de la Jornada Escolar Completa (JEC), establecida
por la Ley 19.532 como la posibilidad de aumentar y reestructurar el uso del tiempo en
escuelas y liceos de forma participativa, considerando las necesidades e intereses de los
y las estudiantes, con el propdsito de contribuir a su aprendizaje y formacion integral.

En linea con la invitacion a los centros educativos a imaginar proyectos o experiencias que
puedan generar un impacto en su comunidad o entorno, se les invita también a revisary
ajustar su proyecto actual de JEC, de modo de favorecer la reactivacion de aprendizajes
en el marco de una educacion integral y transformadora. Se sugiere buscar que las horas
de libre disposicion tiendan a experiencias novedosas, integradoras, y desafiantes para
los y las estudiantes.

Es importante evitar una separacion entre lo que sucede en el horario regular de clases 'y
lo que sucede en el horario de libre disposicion: se propone para la reflexion considerar
que toda la experiencia educativa que vive un/a estudiante sea lo mas vinculada a sus
necesidades, caracteristicas e intereses posibles. La separacion entre las horas de libre
disposiciony el horario de clases regular no deberia ser sentida como algo diferente,
ya que el desafio es que toda la experiencia educativa sea un conjunto coherente e
integrado de experiencias auténticas, desafiantes y gratificantes, en que puedan
aportar, pertenecer, identificarse, explorar lo desconocido y profundizar sus intereses.



EDUCACION MEDIA TECNICO PROFESIONAL: ORIENTACIONES PARA EL CIERRE DEL ANO 2022 Y EL INICIO DEL ANO 2023

Las siguientes preguntas pueden ayudar a guiar la conversacion en torno al proyecto JEC
(y el tiempo educativo en general):

Voz de losy las ;Cémoy en qué medida han participado las y los estudiantes en decisiones sobre el
estudiantes proyecto JEC?

;Cémoy en qué medida se consideran las caracteristicas, las necesidades y los
intereses estudiantiles al disefiar el proyecto JEC?

Foco en el ¢En qué medida el proyecto JEC permite explorar tematicas, habilidades, nuevos
desarrollo integraly mundos?

aprendizajes para el

siglo XXI ¢En qué medida el proyecto JEC complementa y completa la experiencia formativa

de los y las estudiantes de modo de abordar integralmente el desarrollo en sus
diversas dimensiones (espiritual, ética, moral, social, emocional, intelectual, artistica
y fisica)?

;Cuanto conectan las experiencias JEC a los y las estudiantes con el mundo real?

¢;Cudnto permiten las experiencias JEC desarrollarse como ciudadanos en un
mundo con desafios sociales, culturales, politicos, digitales, medioambientales,
entre otros?

Producto sugerido

Se sugiere que este proceso de reflexion derive en una actualizacién (o reformulacién)
del proyecto JEC del establecimiento. En el Anexo N° 4 se encuentran orientaciones que
facilitan la actualizacion de proyectos JEC.
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3

Experiencias para PERTENECER

Entendemos los espacios de las asignaturas como espacios para PERTENECER, es decir,
construir comunidad al adentrarnos en los cédigos, practicas y formas de ver el mundo
de las comunidades que nos anteceden de cada disciplina.

a. Las asignaturas y médulos como comunidades de aprendizaje

El tiempo de cada asignatura y modulo del plan de estudio, se puede comprender
fundamentalmente como un tiempo para construir comunidades educativas. Los espacios
de las diferentes asignaturas permiten a cada estudiante ir adentrandose en los quehaceres
y cédigos que esas comunidades han construido para comprender los desafios y tensiones
presentes en el mundo. Asi, una forma de pensar el uso del tiempo de las asignaturas
es preguntarse como trabajan historiadores, gedgrafos, cientificos, artistas, escritores,
periodistas, etc., para poder integrar sus modos de hacer en las experiencias de aprendizaje.
Por ejemplo, es posible estructurar la asignatura de Lenguaje y Comunicacion a partir
de clubes o tertulias literarias, talleres de escritura de microcuentos, de periodismo, de
teatro, de creacion de comics, de critica y creacion de cine, entre otros.

b. La gestion del tiempo de las asignaturas

Vinculado a lo anterior, el modo en que la asignatura se pone en practica con los y las
estudiantes puede ser muy variado. Cada profesor/a tiene en sus manos horas del plan
de estudio que puede definir, agrupar y abordar de distintas formas. Por una parte, el
tiempo de la asignatura puede utilizarse para articular grandes proyectos (por ejemplo,
aquellos que se desprenden de los principales desafios del entorno que ha identificado
la comunidad), o para dar espacio a los intereses personales de los y las estudiantes a
través de proyectos personales?.

A modo de ejemplo, un docente podra agrupar los tiempos de forma quincenal o mensual
y abordarlos en formato de talleres. En un liceo, un docente puede decidir que todas las
primeras horas de su asignatura las usara para leer y discutir algo nuevo. En otro lugar, un
equipo docente puede acordar hacer pausas activas® en sus clases. En una escuela pueden
reorganizar sus tiempos de manera de definir que los primeros 30 minutos de cada dia
son espacios de encuentro con profesores jefes y/o tutores, generando un programa de
seguimiento y apoyo en que se integra el plan anual de Orientacion. En la misma u otra
escuela pueden definir tener espacios de proyectos interdisciplinarios todas las mafianas

2 Un ejemplo de esto es la "hora genio” u "hora del genio” ("Genius Hour"). Para mas informacion se puede revisar:
https://www.youtube.com/watch?v=EJEBKPM10Gs, https://www.codimg.com/education/blog/es/genius-hour-

hora-del-genio.

3 Una pausa activa o descanso cerebral es un momento de desconexion con respecto a lo que se esta realizando en
clase, antes de que exista sensacion de monotonia y/o cansancio. El mejor tipo de descanso incluye activacion o
movimiento del cuerpo. Los descansos no requieren mas de 2 a 3 minutos. Intente generar descansos de este tipo al
menos cada 45 minutos. Algunas alternativas de descansos o pausas pueden incluir: jugar un juego corto, contar dos
o tres chistes, cantar o bailar una cancion, pararse y estirarse, pararse y moverse por la sala.
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o todas las tardes, usando horarios de asignatura y de libre disposicion para esto. Hay
diversas alternativas posibles en funcion del proyecto que hayan acordado.

c. La integracion de aprendizajes como enfoque para la reactivacion de aprendizajes

En el mundo actual, interconectado e interdependiente, los problemas y desafios a los que
se enfrentan las y los estudiantes exceden la fragmentacion de los saberes, establecidos
por las fronteras disciplinares y las asignaturas del curriculum escolar. De este modo, la
integracion de aprendizajes resulta clave cuando es comprendida como un principio
pedagogico y curricular, pero también como un criterio de gestion del curriculum.

La integracion de aprendizajes puede comprenderse como la articulacion entre habilidades,
conocimientos y actitudes de una o mas asignaturas, cuya finalidad es establecer relaciones
que favorezcan una comprension compleja del conocimiento, para aproximarse a este de
manera holistica y significativa. Esto tiene dos consecuencias: por un lado, supone que
la integracion puede ser intra o interdisciplinar y, por otro, implica un compromiso para
analizar y gestionar el curriculum de forma pertinente a cada contexto.

Integracién de aprendizajes

Intradisciplinar Interdisciplinar
v v
Articulacién de habilidades, Articulacién de habilidades,
conocimientos y actitudes al interior conocimientos o actitudes entre
de una asignatura. diferentes asignaturas.
v A 4
Articulacién con objetivos de Articulacién con objetivos de
aprendizajes transversales aprendizajes transversales

Fuente: Elaboracion propia.
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Se invita a los equipos profesionales a fortalecer el trabajo colaborativo requerido para
una practica de ensefanza sustentada en la integracion de aprendizajes que, mas alla
de las metodologias o estrategias que se decida utilizar, permita centrar la atencion en
que losy las estudiantes puedan aproximarse al aprendizaje haciendo uso de repertorios
conceptuales provenientes de diversas areas del conocimiento.

En funcion de lo anterior, se plantean algunas preguntas que pueden aportar al desarrollo
curricular desde la perspectiva de la integracion de aprendizajes:

» {Qué conocimientos, habilidades, actitudes o tematicas podrian vincularse entre
una o mas disciplinas o asignaturas?

» ¢;Queé situacion de la contingencia local o global puede abordarse a partir de la
integracion de una o mas disciplinas o asignaturas?

» ¢{Qué situacion o problema de interés del estudiantado y/o comunidad puede
abordarse a partir de la integraciéon de una o mas de una (o mas) disciplinas o
asignaturas?

» ;Qué topicos, problemas o situaciones puedo abordar desde los aportes de disciplinas
diversas que componen o se relacionan con la asignatura que imparto?

» ¢Con qué pares puedo relacionarme para enriquecer los aprendizajes de un tema,
fendmeno, problema, situacion o concepto que trabajo generalmente de forma
auténoma en la asignatura que imparto?

» {Qué temas, fendmenos, problemas, situaciones o conceptos son comunes entre
diversas asignaturas y podrian ser abordados de forma integrada?

d.- Los espacios o ambientes educativos

Los espacios fisicos, la infraestructura y la disposicion de los materiales son mediadores
de la accion, de la postura y el movimiento del cuerpo, por lo tanto, es necesario repensar
estos espacios de modo de dar nuevas y mejores oportunidades al desarrollo de las
habilidades implicadas en la accidon; asimismo, las metodologias activas de ensefianza
suponen espacios que permitan la libre circulacion, la exploracion, el contacto con sus
pares, entre otros.

No es novedad hablar de la planificacion de ambientes como parte fundamental de la
tarea educativa. Las bases curriculares de educacion parvularia presentan esto como
un tercer educador; en el dominio B de los estandares pedagdgicos interpela a las y los
educadores en la creacion de ambientes propicios para el aprendizaje y el desarrollo
integral de nifias y nifios.

En el contexto de recuperacion de aprendizajes, reorganizar el aula, los patios y los distintos
espacios de aprendizaje en pro de oportunidades para la colaboracion, la convivenciay la
reflexion personal, es un imperativo para el bienestar y desarrollo de nuestros estudiantes.

A continuacion, se plantean algunas preguntas para reflexionar sobre los espacios:

» ¢De qué manera los espacios en que aprenden los y las estudiantes les permiten
desarrollar una diversidad de experiencias: reflexion y lectura individual, trabajo
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»

»

»

colaborativo, investigacion, disefio y construccion de prototipos de propuestas o
soluciones, entre otras? ;Como podemos mejorar los espacios para lograrlo?

¢De qué manera nuestro establecimiento tiene espacios flexibles para una diversidad
de formas de descanso, juego, didlogo y recreacion para estudiantes? ;Como podemos
mejorar los espacios para ello?

¢;Como podemos generar espacios de trabajo mas colaborativos entre estudiantes?

¢De qué manera nuestro establecimiento brinda espacios comodos y funcionales
para el trabajo colaborativo entre docentes?

Preguntas para la reflexion de esta fase

»

»

»

»

»

»

»

A la luz de la conceptualizacion anterior, se sugiere generar un espacio de reflexion
con el equipo docente en torno a las siguientes preguntas:

¢De qué manera puedo fortalecer a mi asignatura como un espacio para nutrir el
entorno, a si misma y a los demas?

¢De qué manera puedo facilitar que mi asignatura sea un espacio para construir una
comunidad?

¢De qué manera puedo fortalecer a mi asignatura como un espacio para construir
esa comunidad sobre la base de una comprension comun y compartida sobre el
quehacer disciplinario conectado con el mundo (prédcticas y visiones)?

¢De qué manera puedo fortalecer mi asignatura como un espacio naturalmente
conectado con otras disciplinas?

¢De qué manera puedo gestionar el curriculum, los programas, los textos escolares
y otros recursos disponibles a favor de esta vision de una asignatura relevante para
los y las estudiantes, integradora, humana y conectada con el mundo?

¢Coémo puedo comunicar estos énfasis a mis estudiantes e invitarlos a ser parte de ellos?

Producto sugerido

Cambiar este parrafo por: A partir de lo reflexionado, se sugiere que los equipos docentes
puedan dar un nuevo nombre a sus asignaturas, para presentarlas a sus estudiantes de
Mmanera cercana, motivante, auténtica y con un sello particular que quisieran relevar. Se
sugiere entregar a los y las estudiantes un horario en el que puedan ver reflejados los
sellos o énfasis de cada asignatura y cdmo perfilaran su experiencia educativa completa.
Este horario pudiera llevar una presentacion de sus asignaturas, de manera de profundizar
en estos sellos o énfasis.
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I11.
ANEXOS

Anexo 1. Lo que quiero cambiar y como quiero cambiarlo (para
dibujar de NT1 a 4° basico).

4 Elige el tema: )

\ J
Lo que quiero cambiar es: N\ ( Asi lo quiero cambiar: )
\ J O\l J
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Anexo 2. Cartas para la discusion y metodologia participativa desde
5° basico en adelante

La metodologia consta de un espacio de didalogo entre diferentes actores con diferentes
propésitos:

» Identificar temas de interés asociados a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
para el grupo.

» Dialogar y reflexionar respecto de cémo se abordan estos temas en el entorno
de la comunidad educativa, y qué podria hacer la misma para mejorar aquellas
problematicas que se hayan podido identificar.

» Priorizar aquellos desafios y tematicas del entorno, en funcién del interés del grupo.

Esta metodologia estd pensada para trabajar con estudiantes entre 5° basico y IV Medio,
asi como con sus apoderados/as y equipos educativos.

Es una actividad de didlogo organizado en grupos, que puede ser dirigida por un/a docente
en el caso del trabajo con estudiantes, profesorado jefe para el trabajo con apoderados/
as, y miembros del equipo de gestion en el caso del trabajo con equipos educativos. Asi
también, en el caso del trabajo con estudiantes y apoderados/as, se puede coordinar
con las respectivas Directivas de Curso para que sean facilitadores/as de los grupos de
trabajo y colaboradores en la actividad en general.

Instrucciones

1. Se forman grupos de 4-5 personasyy se les entrega un set de cartas. Cada carta esta
vinculada con una dimensién asociada a los ODS.

2. Sobre la mesa o en una superficie se coloca cada una de las cartas, con las preguntas
boca abajo, quedando el reverso con el titulo de la dimensién hacia el grupo
participante.

3. De las cinco cartas, integrantes del grupo eligen tres que les sean de mayor interés
personal. Luego, ya sea al azar o de manera arbitraria, van dando vuelta cada una
de las tres cartas, leen y discuten sobre las preguntas orientadoras.

Es fundamental que, al momento de la discusion, cada participante pueda exponer
sus ideas, apoyando su argumentacion ya sea en hechos ocurridos en el entorno,
en base a opiniones de personas que viven cerca del establecimiento educativo, a
partir de costumbres o tradiciones locales o basados en informacién de medios de
comunicacion local.

Si durante el tiempo disponible el grupo ya haya discutido las tres tematicas que
eligié previamente, puede continuar conversando sobre otra de las cartas.

Tiempo aproximado: 35 minutos.

4, Luego del espacio de conversacion, se pide a los grupos que -a partir de lo discutido-
prioricen en primer, segundo y tercer lugar las tematicas discutidas, en funcion de
la pregunta: jcudl(es) de estas tematicas nos interesaria mas abordar?
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Tiempo aproximado: 15 minutos.

Posteriormente, cada grupo expone en un Plenario cual fue la tematica que priorizd

5.

en primer lugar y por qué. Quien guia la actividad, junto con los/as facilitadores/

as ademas de tomar nota de lo conversado, puede ir registrando en una pizarra o

proyeccion las tematicas que fue eligiendo cada grupo.

Para finalizar, quien guia la actividad hace una sintesis, agradece la participacion de

6.

los y las asistentes y comparte con el grupo que esta informacion sera revisada junto

con el Consejo Escolar, para que -mirando lo que todos los cursos y estamentos
fueron definiendo- sea posible intencionar actividades respecto a estas dimensiones

para el proximo afo escolar.

delante.

asico en a

del entorno de 5° ba

lisis

a

Cartas parael an

¢sewayqoud
S01S9 Jejualjud esed
eAleONPS pepiuNwod e)
apsap Jadey sowelpod
anb usalid 9nH?

£OJUDIWIDD)gRISD
]9p OuJojUd |2 UD
juaIquieolpaw 19p
opepind je oydadsal
Jejjuodua sowapod
seonewsalqoid onp?

Proteccion del
medioambiente

£OJUDIWIDD]geISD
19p J122eyanb 12 apsap
‘JopapaJie USAIA
saualnb ap owod
eAl}eoNpPa pepiunwod
e] 9p Ojue) 31gepnies
epIA e] Janowoud
sowelipod owod?

;0159 ela)a4
9S sauoldenyis o soyodadse
anb u3? ja1qepnjes
epIA e] usaanwoud
OUuJO}Ud Ns A e)]anoss
e) anb soweiapisuo)?

Vida saludable

{OUIO}UD 043SPNU
ua oluowllyed 1ap 21edsal
]e OwoD Ise ‘ednynd )

A 3ye 19p uopowoud
e) e ueyiode soweupod
eJauew anb ap? ‘eAneonpa
pepiunwod owoD)

iealeonpa
peplunwod eJysanu e

eapo. anb oluowyed 12

A eloysiy e) sowadouo)?

{OJUBIWIDD)geYSD

0J3}S9NU 9P OUIOUD 1D
us einynd e) A ape o
eled soioedss uaysix3y?

Arte, culturay
patrimonio

17



EDUCACION MEDIA TECNICO PROFESIONAL: ORIENTACIONES PARA EL CIERRE DEL ANO 2022 Y EL INICIO DEL ANO 2023

¢SOUIDAA
A seuidan uod uoideNdIE
A 0jUBIWIDOUOD Bp Sew.IO)
Janowoud ojusiwida)geIsa
19 elpod ewuo) onb 2q?

ipepiunwod
e] 9p sepinoxa ueas anb
0)UIWIDS)Ce)Sd |9p BD43D
USAIA @nb seuosiad ua)ysix3?

i(enyoe
3P S93UBIBJIP SOPOW O elUID
‘01auab ap) pepIsIaAIp NS ud
OARDNPS 0}UBIWIDB|Ce)SD
0J41S9NU 3p B2U3D UAIA anb
seuosJad se) e sOWad0U0D)?

Inclusion y equidad
de género

;sauoloezjuebuo seysa
UOD djUsWENINW Jeioqe|od
A souiediade sowenpod
ewo} anb ap? ‘eAneosnpa
peplunwos owoD

¢sauoldezjuebio sesa uod
OAI}EDNP3 0JUBIWIDB|RISD
12 auan} uoIdelR INYD?

(OA}BONPD OjUBIWIDD)CR}SD
19p B2432 ‘sesjo n saiohew
soynpe ap ‘sonly odap
saqn)2 ‘souldaA ap seyun(
‘s9)eJ4nyNd ‘sa)e1dos
sauoldeziuebio uaysix3y?

Participaciony
ciudadania activa

18



EDUCACION MEDIA TECNICO PROFESIONAL: ORIENTACIONES PARA EL CIERRE DEL ANO 2022 Y EL INICIO DEL ANO 2023

asico.

-

Cartas para apoyar el analisis del entorno de NT1 a 4°b

ésenesofow
0] OWOD? (SAAIA dnb 19
ua Jebn) )2 ud eunseq
e] O UQIDRUIWRIUOD k]
ap Jeiquied eleisnb
9} anb obje Aey?

éseueiofow
0] oWO)? (SO0 ‘Jewl
19 ‘sajewliue so) ‘sejueld
se)) ezajelnjeu e] ap
epIA e] ap Jejofow
elieysnb a3 snb obje AeH?

Cuidar la
naturaleza

iselelofow o) ewuoy
anb a@g? ¢sebanl apuop
saJebn) so) ap Jesolow
eleisnb a3 anb obje Aey?

iseneiofow
0] ewioj oanb aqg?
¢sojange soj ap o soulu
SO] 9p epIA e] ap Jeltofow
eleysnb oy anb obje Aey?

Vida seguray
saludable

&

iseuey
0] ewloj} 9nb aQ? ;eanynd
N3} ap sew ueJaID0UO0D
seuosJad sesyo anb A
SeJnynd seJjo n einynd
eidoud ny ap seuosiad ap
sew 1920uo0d elieysnb a?

£011e9}

9p seiqo n s0}IDUOD

‘@)1Je uod saJebn) sew
JeysIA eueysnb a?

£SeIoualayIp sesysanu
JeJojeA A sew SOuJad0UO0d
sowelpod ewuoj 9nb aqg?

;epaons
ou 0sa anb esed obje Jadey
elieiysnb 9? jsepin)oxa o
sepeulwlIdSIp ueas anb
OUJOjUd 9P O pepIuUNWOD
e) 9p seuosJtad uaysix3?

i(1enyoe ap sayuaiallp
SOpOW O ejuld ‘0Jaudb ap
SOUIWJY} UD) SOJ}0SOU 3P
©24322 USAIA @nb seuosiad
SeIUNSIP Se) B SOWa20U0D)?

Un lugar
para todos

19



EDUCACION MEDIA TECNICO PROFESIONAL: ORIENTACIONES PARA EL CIERRE DEL ANO 2022 Y EL INICIO DEL ANO 2023

T
! QU S .
1 O* 0 B a 0
. PcoFT YU OB
=0 c.=c®© (]
1 mL3>o~: ng
(9] 1 Q"“E‘“W‘“ Vo ®
- q)_a —_ o © 6o
[ = 1 + — o 00O s et
Q. 1 g%‘v'oo-ﬁ qc)%'c
0
g 1 O-UQC)O"NE m':.g
1 o + -90_‘ .q)om
3, | 459589 599
7] . O E5w&E TOO
| =0 0¥ ®0 Cl)g-ﬂ)
X ‘I°Q-'E%CDL.2, Q- €
1 -v.gw ©
1

Anexo 3. Nuestros desafios 2023

Se sugiere imprimir o crear una cartulina o papeldgrafo similar a lo que se presenta a
continuacion para dejar visibles los principales desafios que guiaran las experiencias
educativas de los y las estudiantes en 2023, como conclusion del proceso llevado a cabo.

NUESTROS DESAFIOS 2023

Nuestra comunidad (nombre del colegio) se ha
propuesto los siguientes desafios para el nuevo afio escolar. Estos desafios nos permitiran
aportar en la construccion de un mundo mejor.

1)

2)

3)

4)

6)
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Anexo 4. Orientaciones para la actualizaciéon de proyectos JECD

A continuacion, se entregan orientaciones que buscan facilitar el proceso de reformulacién
de la JECD.

1. ¢§QUE HACER S| QUEREMOS REFORMULAR NUESTRO PROYECTO JECD?

»

»

»

»

»

El proceso de reformulacion se debe realizar con participacion de la comunidad
educativa y debe ser comunicado al Consejo Escolar y difundido a toda la comunidad
escolar. La reformulacion debe respetar el sentido original de la JEC: ampliar las
oportunidades de aprendizaje integral para los y las estudiantes, en funcién de sus
intereses y necesidades y de los sellos del proyecto educativo institucional.

Se debe presentar al respectivo Departamento Provincial de Educacion el formulario
de reformulacién que contenga:

a) Justificacion de la reformulacion.
b) Horario semanal para cada curso y nivel.

c) Descripcion de talleres y otras actividades que se desarrollardn en las horas de
libre disposicion.

El formulario debe estar firmado por el representante del sostenedor y por los
integrantes del consejo escolar.

El formulario debe ser presentado en formato digital a través de correo electréonico
de la oficina de partes del Departamento Provincial.

El Departamento Provincial debe revisar el documento, hacer observaciones para
Su correcciéon o aprobar en un plazo maximo de 60 dias, emitiendo la resoluciéon
correspondiente.

Consideraciones para la evaluacion:

v

»

»

El proyecto cumple con las horas de plan de estudio para cada nivel (asignaturas
y horas de libre disposicion).

Las actividades propuestas en horas de libre disposicion favorecen el desarrollo
integral de los y las estudiantes.

En caso de modificaciones menores, como cambio de un taller por otro dentro de
una misma area, no sera necesario presentar un nuevo proyecto. Por ejemplo, si
se consideran talleres deportivos y cambia una disciplina deportiva por otra o un
taller artistico por otro, no se requiere presentar un nuevo proyecto.

Estas disposiciones rigen para la reformulacion de proyectos de JEC vigentes. Para
el ingreso a JEC por primera vez se deben seguir las indicaciones establecidas en
el Decreto 755.
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2. ACTIVIDADES PEDAGOGICAS FUERA DEL CENTRO EDUCATIVO
2.1. Salidas pedagdgicas

Actividades educativas fuera del centro educativo que se realizan durante la jornada
escolar de uno o mas dias. Ejemplo: visitas a museos y sitios patrimoniales, obras de
teatro, exposiciones, campeonatos deportivos, campamentos, giras de estudio.

Requisitos:
v Autorizaciéon de apoderados que deben quedar archivadas en el centro educativo.

v Sise requiere transporte, este debe cumplir los requisitos para traslado de menores
de edad.

v Deben ser acompaniados por personal del centro educativo (se puede reforzar
con apoyo de miembros de la comunidad para mayor presencia de adultos, pero
siempre debe estar a cargo un docente o asistente de la educacion).

v Informar al Departamento Provincial con almenos 10 dias de anticipacion mediante
un oficio que se puede entregar en formato fisico o digital. El oficio debe sefialar
dia, horario, lugar de la actividad y curso que participa (no se requiere entregar
documentacion adicional).

2.2. Actividades pedagdgicas fuera del centro educativo permanentes o por un
periodo de tiempo

Actividades educativas fuera del centro educativo que se realizan durante todo el afio escolar o
por un determinado periodo de tiempo. Ejemplo: semanalmente realizan clases de educacion
fisica en un estadio municipal; durante 2 meses estudiantes de un curso asistiran a un
taller en una universidad u otra organizacion.

Requisitos:

v Autorizacién de apoderados que deben quedar archivadas en el centro educativo.
Deben establecer que se autoriza por todo el periodo en que se desarrolle la
actividad.

v Si se requiere transporte, este debe cumplir los requisitos para traslado de menores
de edad.

v Deben ser acompaniados por personal del centro educativo (se puede reforzar
con apoyo de miembros de la comunidad para mayor presencia de adultos, pero
siempre debe estar a cargo un docente o asistente de la educacioén).

v Informar al Departamento Provincial con al menos 10 dias de anticipacion del
inicio de esta actividad periddica. El oficio debe sefalar dias, horarios, lugar de la
actividad y curso que participa (no se requiere entregar documentacion adicional).
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